
Ce dimanche 15 mars ont lieu les élections municipales. Voter, c’est participer 
activement à la vie de la commune en élisant les personnes qui vous représenteront.

À l’approche de cette étape clé, nous souhaitons apporter des compléments 
d’information et rappeler que chaque décision prise l’a été dans le respect de 
l’intérêt général, avec rigueur et transparence.

Notre équipe Saint Renan Toujours fait le choix d’une politique respectueuse basée 
sur des actions concrètes et des projets réfléchis. 

La gestion d’une commune ne s’improvisant pas, Saint Renan mérite une équipe 
capable de rassembler, d’écouter et d’agir dans un esprit constructif au service de 
tous.

Renanaises, Renanais, accordez-nous à nouveau votre confiance.  
Comme vous, nous aimons Saint Renan, votez ce dimanche !

2 listes
=

1 seul tour
VOTEZ  

le 15 mars

Constituée de candidats 
connus et investis dans la vie communale, 
notre équipe Saint Renan Toujours offre 
une diversité de profils représentant tous 
les quartiers de la ville. Elle est forte  
d’une expérience et d’une connaissance 
approfondie du territoire.

Une équipe investie et expérimentée

Nous avons à cœur de préserver l’identité 
de la ville et son cadre de vie. Nos actions 
soutiennent l’activité économique, les 
services, les associations et la vie locale. 
Saint Renan ne mérite pas d’être comparée 
à une banlieue.

Saint Renan, une ville où il fait bon vivre



HABITAT

CADRE DE VIE

ANIMATIONS

Augmenter le nombre d’habitants n’est pas un but, répondre aux besoins 
des Renanais est un objectif. Il nous appartient de :

•	 Permettre aux jeunes actifs et aux jeunes ménages de s’installer,
•	 Proposer des logements adaptés aux seniors,
•	 Préserver l’équilibre urbain et le cadre de vie.
Notre méthode s’appuie sur la concertation et le respect des procédures 
d’urbanisme.

Saint Renan doit rester attentive à la qualité de vie de chacun. 
Nous continuerons à agir pour :

•	 Protéger notre patrimoine naturel,
•	 Accompagner la transition énergétique,
•	 Maintenir un cadre de vie attractif,
•	 Préparer l’avenir de Saint Renan avec responsabilité.

ENFANCE - JEUNESSE - ÉCOLES

La jeunesse renanaise n’est pas délaissée. Elle est accompagnée, 
soutenue. Durant ce mandat, nous avons effectué des investissements 
durables : école Kerzouar, centre de loisirs, aire de loisirs de Lokournan, 
terrain de sport Trévisquin, nouveaux locaux pour les assistantes 
maternelles et pour accompagner les élèves en difficulté.  
Notre action repose sur des principes clairs et reconnus :

•	 Des écoles régulièrement entretenues et adaptées aux besoins,
•	 Des équipements sportifs de qualité,
•	 Une implication citoyenne dans la vie de la commune (Conseil 

Municipal des Jeunes),
•	 Des aides aux familles (cantine, centre de loisirs, maison de la jeunesse, garderie, crèche).

Nous œuvrons auprès des autorités compétentes pour développer une offre de lycée.

Saint Renan Animations, structure municipale, assure une programmation 
toute l’année, pour tous, en partenariat avec les associations. Plusieurs 
temps forts, tous gratuits, sont proposés, comme les concerts d’été, la Fête 
des lacs et Noël en Iroise, grâce aux nombreux bénévoles renanais.

CULTURE

L’Espace Culturel avec 200 000 passages par an conservera sa 
polyvalence, en proposant à tous de nombreuses activités : théâtre, 
concerts, danse, expositions, fest-noz, thé dansant, jeux, don du 
sang, bourses aux jouets et aux vêtements, animations de Noël, repas 
des aînés, salons, conférences, assemblées générales, séminaires 
professionnels, vide-greniers et lotos des associations…



ÉCONOMIE - MARCHÉ

SÉCURITÉ

ENVIRONNEMENT

ACCESSIBILITÉ

SOLIDARITÉS

Saint Renan dispose d’une économie locale solide qui fait vivre la ville 
au quotidien et qui crée des emplois. Nous maintiendrons nos actions :

•	 Dialogue permanent avec les acteurs économiques,
•	 Accompagnement de l’installation des nouvelles entreprises,
•	 Taux d’occupation commercial du centre-ville supérieur à 90 %,
•	 Marché hebdomadaire moteur commercial de la commune.

Depuis la mise en place du dispositif d’aides aux commerces :  
39 dossiers, 103 000 €.

Saint Renan est une ville sûre et protégée, où il fait bon vivre en toute 
tranquillité. Nous poursuivrons les actions engagées :

•	 Présence élargie de la police municipale,
•	 Travail au quotidien avec les gendarmes et les pompiers,
•	 Déploiement de la vidéoprotection depuis 2017,
•	 Augmentation du nombre de radars pédagogiques.

La commune a mis en place de nombreuses actions pour réduire son 
empreinte environnementale :

•	 Éclairage public modernisé (LED), 
•	 Valorisation des déchets verts, 
•	 Développement du photovoltaïque, 
•	 Création de pistes cyclables,
•	 Produits bio ou issus de circuits courts à la cantine municipale.

La municipalité agit en faveur des personnes en situation de handicap. C’est une 
nécessité pour l’égalité des droits et des chances. 
Les bâtiments municipaux, sportifs et culturels sont accessibles à tous. 
A la mairie, une rampe d’accès et un ascenseur permettent à toute personne de 
venir dans la salle du conseil municipal depuis 35 ans.

Les dépenses du Centre Communal d’Action Sociale (CCAS) sont passées de 
1 137 000 € en 2019 à 1 536 000 € en 2025.  
Le quotient familial est utilisé pour moduler les tarifs des différents services 
municipaux : cantine, crèche, centre de loisirs, maison de la jeunesse.
Un minibus supplémentaire permettra de développer le transport solidaire.

CENTRE-VILLE

Nous avons rénové des places (Quartier-Maître Lannuzel, Saint Antoine), 
nous continuerons à le faire avec notamment l’aménagement de la place 
Général Leclerc pour en faire un espace plus convivial et plus sécurisé.
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SPORT

En 2014, 3 800 licenciés dans 26 associations sportives. 
Aujourd’hui, 5 000 licenciés dans 32 associations ! 
Des jeunes aux aînés, la pratique sportive progresse au service de la 
santé. Avec les nombreuses infrastructures sportives et les espaces 
naturels, le sport à Saint Renan se vit passionnément.

SANTÉ

Saint Renan continue d’attirer les professionnels de santé. Une 
maison médicale supplémentaire vient d’ouvrir et une autre ouvrira 
prochainement. Parce que la prévention est importante, nous proposerons 
des conférences santé et installerons des défibrillateurs supplémentaires.

FINANCES

La ville a investi 24,6 m€ sur le mandat et a perçu pour cela 4,3 m€ de subventions.  
Sa dette a diminué, passant de 10,1 m€ en 2019 à 9,2 m€ aujourd’hui. 
Sa capacité de désendettement, c’est-à-dire la durée théorique qui lui serait nécessaire pour 
rembourser ses emprunts, est de 2,8 ans. Pour la Cour des comptes, l’alerte est à partir de 12 
ans.
La taxe foncière est le produit des taux votés par le conseil municipal et des bases fixées par 
l’État. À Saint Renan, elle est de 454 € / habitant, quand la moyenne des communes de taille 
similaire est de 587 € / habitant. (source : Centre de gestion comptable de Brest - 2024).


